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ELŐTERJESZTÉS
a Biharkeresztesi Közös Önkormányzati Hivatal 
Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadására


Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény szerint a költségvetési szerv szervezetét, feladatai ellátásának részletes belső rendjét és módját szervezeti és működési szabályzat állapítja meg. A szervezeti egységekre vonatkozó szabályokat a költségvetési szerv szervezeti és működési szabályzatában vagy a szervezeti egységek ügyrendjében, a gazdálkodás részletes rendjét belső szabályzatban kell meghatározni.
Az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) kormányrendelet (továbbiakban: Ávr.) 13.§ (1) bekezdése határozza meg az szervezeti és működési szabályzat tartalmát. Az Ávr. szerint: 
„13. § (1) A költségvetési szerv szervezeti és működési szabályzata tartalmazza
a) a költségvetési szerv alapításáról szóló jogszabály teljes megjelölését, ha a költségvetési szerv alapításáról jogszabály rendelkezett,
b)  a költségvetési szerv alapító okiratának keltét, számát, az alapítás időpontját,
c)  az ellátandó, és a kormányzati funkció szerint besorolt alaptevékenységek, rendszeresen ellátott vállalkozási tevékenységek
d) azon gazdálkodó szervezetek részletes felsorolását, amelyek tekintetében a költségvetési szerv alapítói, tulajdonosi (tagsági, részvényesi) jogokat gyakorol,
e) a szervezeti felépítést és a működés rendjét, a szervezeti egységek - ezen belül a gazdasági szervezet - megnevezését, feladatait, a költségvetési szerv szervezeti ábráját,
f) azon ügyköröket, amelyek során a szervezeti egységek vezetői a költségvetési szerv képviselőjeként járhatnak el,
g)  a szervezeti és működési szabályzatban nevesített munkakörökhöz tartozó feladat- és hatásköröket, a hatáskörök gyakorlásának módját, a helyettesítés rendjét (ideértve - a költségvetési szerv vezetőjének és gazdasági vezetőjének akadályoztatása esetén, vagy ha a tisztség ideiglenesen nincs betöltve - az általános helyettesítés rendjét), az ezekhez kapcsolódó felelősségi szabályokat,
h) jogszabályban meghatározott kivétellel a munkáltatói jogok gyakorlásának - ideértve az átruházott munkáltatói jogokat is - rendjét, és
i) azoknak a költségvetési szerveknek a felsorolását, amelyek tekintetében a költségvetési szerv az Áht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése alapján a 9. § (1) bekezdése szerinti feladatokat ellátja.”
A Biharkeresztesi Közös Önkormányzati Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatát utoljára a képviselő-testületek 2017. februári együttes testületi ülése során módosították. 
A szervezeti egységek feladatait és a szervezeti ábrát az SZMSZ mellékletei tartalmazzák.
A hatályos jogszabályoknak való megfeleltetés érdekében a Hivatal szervezeti és működési szabályzatát felülvizsgáltuk, a hiányzó elemekkel kiegészítettük, a feladatait aktualizáltuk, átszerkesztettük, és egységes szerkezetbe foglaltuk.
A Biharkeresztesi Közös Önkormányzati Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzata az előterjesztés mellékletében olvasható.
Kérem a Tisztelt képviselő-testületet, hogy az előterjesztést szíveskedjen megvitatni, melyhez javaslom elfogadni az alábbi
HATÁROZATI JAVASLAT-ot

Told Község Önkormányzat Képviselő-testülete a Biharkeresztesi Közös Önkormányzati Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatának az előterjesztés melléklete szerinti tartalommal 2019. november 1-jei hatállyal jóváhagyja.
A Képviselő-testület a 2017. február 23-án a 15/2017.(II.23.) TKt. számú határozattal jóváhagyott Biharkeresztesi Közös Önkormányzati Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatát 2019. október 31. napi hatállyal hatályon kívül helyezi.
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